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Tisztelt KépviselS-testiilet!

Az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda vezetSjének Klausz FEvanak a vezetdi
megbizasa 2015. augusztus 15-én lejar.

A Nemzeti Koéznevelésrél sz6l6 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Kéznev.
tv.), 67. § (7) bekezdése, a kozalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi XXXIII.
torvény (a tovabbiakban: Kjt.) 20/B. §-a alapjin az intézményvezetSi beosztis
(magasabb vezet6) betoltésére nyilvanos palyazatot kellett kiirni.

A 326/2013. (VIIL 30.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm. rendelet) 22. § (5)
bekezdésében foglaltak értelmében ,,a palyazati eljaras el6készitésével Osszefiiggd
teladatokat — ide nem értve a palyazati feltételek meghatarozasat - intézményvezetd
esetén a fenntart6 telepiilési onkormanyzat jegyzoje latja el”.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése hatirozza meg a palydzati felhivds tartalmi elemeit,
melyek a kovetkez6k:

- amunkaltaté és a betSltendé munkakor, vezet6i beosztas megnevezése,

- a munkakorbe tartozo, illetve a vezet6i beosztassal jaré lényeges feladatok,

- a palyazat elnyerésének valamennyi feltétele,

- a palyazat részeként benyuijtandé iratok, igazolasok, tovabba

- a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiralasanak hatarideje.

A Kjt. 20/A. § (5) bekezdése pedig felsorolja a csatolandé dokumentumokat:

a munkaltaté vezetésére kiirt palyazat esetén a munkaltatd vezetésére,

fejlesztésére vonatkozo programjat,

- arrol szolé nyilatkozatat, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez
hozzajarul,

- a kulon jogszabalyban vagy a palyazatban eléirt tovabbi kovetelmények

- lgazolasara vonatkozé okiratokat.

A Kjt.-ben kapott felhatalmazas alapjan a Korm. rendelet 22. § (7) bekezdése a
palyazati kiiras kotelez6 tartalmi elemeit az alabbiakkal béviti:

a) a munkahely megjel6lése,

b) a magasabb vezet6i beosztasra torténé megbizas id6tartama,

¢) amegbizas kezd6 napja és megsziinésének id6pontja, valamint

d) a beosztashoz kapcsol6do juttatasok.

A palyazatnak a Korm. rendelet 23. § (2) bekezdése szerint tartalmaznia kell a
palyazé szakmai Onéletrajzat, a vezetési programjat, tovabba a felhivasban
megfogalmazott feltételeknek torténé megfelelés hitelt érdemld igazolasat, valamint
a palyazo nyilatkozatat arrdl, hogy hozzajarul a személyes adatainak a palyazattal
kapcsolatos kezeléséhez, tovabbitasahoz.



A Kijt. 23. § (3) bekezdése értelmében a magasabb vezet6i, valamint a vezetdi
megbizas jogszabalyban megjelolt, legfeljebb 5 évig terjed6 hatarozott idére szol.

A képvisel6-testilet a 49/2015. (V. 27.) hatarozataval dontott az Eplényi
Napkoziotthonos Ovoda intézményvezetdi palyazatanak kiirasarol.
(A palyazati felhivast az el6terjesztés 1. melléklete tartalmazza.)

A dontést kovetben a palyazati eljaras lefolytatasaért felelés dr. Mohos Gabor
jegyz6 a jogszabalyl el6irasoknak megfeleléen gondoskodott a palyazati kiiras
megjelentetésérél a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Hivatal internetes oldalan, az
Oktatasi és Kulturalis Ko6zlonyben, az 6nkormanyzat honlapjan és hirdet6tablajan.
A palyazat benyujtasanak hatarideje 2015. jalius 10-én lejart.

A palyazati kifrasra a beadasi hatarid6ig egy palyazat érkezett, amely megfelel a
palyazati kifrasban rogzitett feltételeknek.

A pélyazat benyijtéja a jelenlegi intézményvezets Klausz Eva, aki 1994 6ta
dolgozik az Eplényi Napkoziotthonos Ovodaban:

- 1997-ben végzett a Soproni Benedek Elek Pedagégiai Féiskolan,
- 2015-ben a Budapesti Miuszaki ¢és Gazdasagtudomanyi Egyetemen
szakvizsgazott pedagogus, kozoktatasi vezetd szakképzettséget szerzett,

A Koznev. tv. 83. § (3) bekezdésének e) pontja alapjan a koéznevelési intézmény
vezet6jének megbizasaval és megbizasanak visszavonasaval kapcsolatos dontése
el6tt a fenntartd beszerzi a (4) bekezdésben meghatarozott szervezetek véleményét.
Jelen esetben ki kellett kérni az intézmény alkalmazotti kézosségének, sziiléi
szervezetének véleményét.

A vélemények kialakitasahoz minden olyan informaciét hozzaférhetévé kell tenni
az érintettek szamara, ami a fenntartoi dontés meghozatalahoz rendelkezésre all.

A nevelési-oktatasi intézmények muikodésérél és a koznevelési intézmények
névhaszndlatardl szol6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 189. § - 191. §-ai
rendelkeznek az intézményeknek a palyazatok véleményezésével kapcsolatos
teladatairdl az alabbiak szerint:

- a nevel6testilet a palyazatok benyujtasaira meghatarozott idépontig egy
elnokbdl és két tagbdl allo el6készitd bizottsagot valaszt,

- az el6készité bizottsag elnoke a palyazati hataridé lejartat kévetden atveszi a
palyaztatotdl a palyazatokat, és egyezteti azt az idSpontot, amelyen belil a
véleményeket ki kell alakitani,

- az intézményben mikodé szakmai munkakozosségek irasban véleményezik a
vezetési programot,

- a szul6i szervezet kialakitja véleményét a palyazatokrol,

- nevelGtestileti értekezletet hiv 6ssze az el6készité bizottsag, a testiilet feladata,
hogy a szakmai munkakozosségek véleményének megismerését kovetSen
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véleményezze a vezetési programot, fejlesztési elképzeléseket, majd titkos
szavazassal dontson azok tamogatasarol, vagy elutasitasarol,

- ezt kovetben az el6készitd bizottsag Osszehivja az alkalmazotti kozosség
értekezletét, ahol a vélemények ismertetése utan titkos szavazassal allast
toglalnak abban a kérdésben, hogy timogatjak-e a palyazo vezetéi megbizasat.

Tekintettel arra, hogy az 6vodaban a vezet6vel egyiitt 2 {6 ovodapedagogus
dolgozik, nevel6Stestiiletrél nem lehet beszélni. A beosztott 6vond Voroshazi Szilvia
a palyazati anyagot 2015. julius 13-an atvette. A vezetési programot, fejlesztési
elképzeléseket véleményezte, azokat tamogatta. 2015. jalius 15-én megtartottak az
alkalmazotti értekezletet, ahova meghivtak a palyazot, akinek lehet&séget
biztositottak arra, hogy a palyazataval kapcsolatos dontés el6tt ismertesse
elképzeléseit. A palyazé a dontés meghozatalaban nem vett részt.

Az alkalmazotti értekezleten (az alkalmazottak létszama 3 &) ismertették az
ovodapedagégusnak Voroshazi Szilvianak, és a sziléi szervezetnek a véleményét.
Az értekezleten a megjelent 3 £6 alkalmazottbdl 3 £6 tamogatta Klausz Eva vezet6i
megbizasat.

Az értekezletet a jogszabalyok betartasaval szervezték meg és folytattak le, a
szabalyosan elkészitett jegyz6konyvet megkiildték a Kozjoléti Iroda cimére.

(Az el6készit6 anyagok, a palyazat és a jegyzOkonyv a Kozjoléti Irodan
megtekinthetd.)

A Korm. rendelet 23. § (4) bekezdése eléirja, hogy a ,,palyazati eljarasban lehet6vé
kell tenni, hogy a nevelStestilet (szakalkalmazotti értekezlet) mellett a vezetési
programrol véleményt nyilvanithasson a Nemzeti Pedagogus Kar illetékes tertileti
szerve.

A jogszabalyi kotelezésnek eleget téve megkerestitk Hegyiné Mraz Erikat a Nemzeti
Pedagogus Kar teriileti elnokét, aki levélben tajékoztatott benniinket arrél, hogy
Klausz Fva palyazatat és vezetési programjit megismerve, a terileti elndkség a
palyazatot tamogatja.

Tajékoztatjuk a képvisel6-testiiletet, hogy Klausz Eva nem kérte zart ilés tartasat.

Kérjuk a tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni és a
hatarozati javaslatokat elfogadni sziveskedjen!

Eplény, 2015. jalius 27.

Fiskal Janos dr. Mohos Gabor
polgarmester jegyz6



HATAROZATI JAVASIAT

Eplény Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
.../2015. (...) hatarozata

az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda intézményvezetGjének megbizasarol

Eplény Koézségi Onkormanyzat Képvisel6-testillete megtargyalta az ,,Eplény
Ko6zségi Onkormanyzat fenntartasaban mikodé Eplényi Napkoziotthonos Ovoda
vezetésére benyujtott palyazat elbiralasa” cimul el6terjesztést és az alabbi dontést
hozta:

1. Eplény Kozségi Onkorményzat Képvisels-testillete Klausz Fva 8414
Olaszfalu. Vaci u. 43. szam alatti lakost 2015. augusztus 16. napjatol 2020.

augusztus 15-ig megbizza az Eplényi Napkéziotthonos Ovoda vezetésével.

2. A képvisel6-testiilet felkéri a polgarmestert, hogy a megbizassal kapcsolatos
munkatigyi intézkedéseket tegye meg.

Felel6s: Fiskal Janos polgarmester
Hatarid6: 2015. augusztus 14.

A végrehajtas el6készitéséért felel6s koztisztviselS: dr. Dénes Zsuzsanna

irodavezetd
Eplény, 2015. augusztus 12.
Fiskal Janos s.k. dr. Mohos Gabor s.k.
polgarmester jegyzé



1. melléklet Eplény Kozségi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének .../2015.
(....) hatarozatahoz

PALYAZATI FELHIVAS
intézményvezet6 (magasabb vezetd) beosztas

A kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban:
Kjt.), a k6zoktatasi intézményekben térténd végrehajtasardl szol6 326/2013. (VIII.
30.) Korm. rendelet valamint a nevelési-oktatasi intézmények muikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatardl szolé 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI
rendelet alapjan Eplény Koézségi Onkormanyzat palyazatot hirdet az Eplényi
Napkéziotthonos Ovoda  intézményvezetéi (magasabb vezetdi) beosztasinak
ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony:
A kozalkalmazott altal betoltendd, kinevezés szerinti munkakor: 6vodapedagdgus.

A vezetéi megbizas idStartama: hatarozott idére, 5 évre sz6l, 2015. augusztus 16-t6l
2020. augusztus 15-ig.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A munkavégzés helye: 8413 Eplény, Veszprémi utca 62.
A munkakoérbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jard 1ényeges feladatok:

1. Az iranyado jogszabalyokban és a munkakori leirasban meghatarozott
teladatok ellatasa. A fenntartd feliigyelete és ellenérzése mellett 6nalléan
vezeti és képviseli a koltségvetési szervet. Ellatja az alapitéd okirat szerinti
tevékenységeket, felel az intézmény altal hasznalt onkormanyzati
tulajdonu vagyontargyak rendeltetésszerti hasznalataért és hasznositasaért,
valamint a koltségvetési szervben folyé szakmai munkaért.

2. Az intézmény munkavallaléi tekintetében gyakorolja a munkaltatol
jogokat.
3. Az intézmény tevékenységi korébe tartozé feladatok vezetdi iranyitasa:

- felel6s az 6nalléan mikodd intézmény gazdalkodasaért,

- tervezi, szervezi, iranyitja és ellenérzi az intézmény szakmai és gazdasagi
mukodésének valamennyi tertiletét,

- ellatja az intézmény muikodését érinté jogszabalyokban, 6nkormanyzati
rendeletekben és dontésekben a vezetd részére el6irt feladatokat.



Az allas betoltéséhez sziikséges feltételek:

- magyar allampolgarsag,

- buntetlen el6élet,

- cselekvéképesség,

- ovodapedagogus végzettség

- pedagégus  szakvizsga  keretében  szerzett  intézményvezetoi
szakképzettség,

- legalabb 6t év pedagdgus munkakorben szerzett szakmai gyakorlat,

- a nevelési-oktatasi intézményben pedagdégus-munkakoérben fennalld,
hatarozatlan id6re, teljes munkaidére sz6l6 alkalmazas vagy a
megbizassal egyidejlileg pedagégus-munkakérben torténd, hatirozatlan
idére teljes munkaidére sz616 alkalmazas,

- egészségiigyi alkalmassag,

- vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:
- legalabb 10 éves 6vodavezet6i gyakorlat,

Illetmény és egyéb juttatasok:
A Kjt., valamint a 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet alapjan.

A palyazathoz csatolando iratok:

- motivacios levél,

- fényképes szakmai 6néletrajz,

- 3 hénapnal nem régebbi erkoélesi bizonyitvany,

- iskolai végzettséget igazold okirat(ok) masolata(l),

- szakmai gyakorlat igazolasa,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo program a szakmai
helyzetelemzésre épuld fejlesztési elképzeléssel,

- a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palyazati anyagaban foglalt személyes
adatainak a palyazati eljarassal 6sszefiiggd kezeléséhez hozzajarul,

- a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy a képvisel6-testileti Glésen a zart
tlésen torténd targyalast kéri-e vagy sem.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2015. julius 10.

A palyazat benyudjtasanak modja:

A pélyazatot 3 példanyban, zirt boritékban, ,Eplényi Napkoziotthonos Ovoda
intézményvezetéi palyazat” megjeloléssel Eplény Koézségi  Onkormanyzat
Polgarmestere (8413 Eplény, Veszprémi utca 64.) részére kell benyujtani.

A palyazattal kapcsolatban felvilagositast ad:

Veszprém Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatalanak Kozjoléti Irodaja: 8200
Veszprém, Oviaros tér 9. Telefon: 88/549-235.

A palyazat elbirdlasanak moédja:



A nemzeti koznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény 83. § (4) bekezdésében
nevesitett kozosségek és szervezetek véleményének beérkezését koévetben a
képvisel6-testilet dont a véleményezési hataridé lejartat kovets elsé lésén a
kozalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezet6i megbizasrol.

Az allashely a palyazat elbiralasat koévetéen, legkorabban 2015. augusztus 16-tol
tolthetd be.

A palyazat kozzétételének helyet:
- a  Kozigazgatasi és  Igazsagligyi  Hivatal  internetes  oldala
(www.kozigallas.hu),
- az Oktatasi és Kulturalis K6zlony,
- az Bplény Kozségi Onkormanyzat honlapja (www.epleny.hu) és
hirdetétablaja.



